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La Concejalia de Juventud convoca Becas de Colaboracién para el establecimiento y atencion de
Puntos de Informacion Juvenil (PLJ) de la Concejalia en el IES Thader, 1ES Gabriel Miro, IES Ei
Palmeral, IES Las Espefietas, IES Playa Flamenca, Escuela de Arte y Superior de Disefio, Colegio
Diocesano San José QObrero, Colegio Diocesano Santo Domingo, Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales de la UMH de Orihuela y la Escuela Politécnica Superior de ia UMH de Orihuela.

El Punto de Informacién Juvenil, seran atendidos por los alumnos becados, donde se ofrecera la
informacion que elabora la Concejatia de Juventud y se recabara la informacién de las actividades
gue se organicen por o para los jébvenes de la ciudad.

1. Justificacion del proyecto:

Los PlJ son espacios especificos de informacién instalados por la Concejalia de Juventud en los
centros de ensefianza gestionados por los corresponsales juveniles, figura clave del proyecto.
Estos jévenes son los que permiten una conexion directa entre el lugar donde esta ubicado el PlJ
y la Concejalia de Juventud, en un doble proceso de circuiacién de la informacién: acercan la
informacion juvenil a los jovenes usuarios y proporcionan a la Concejalia la informacion que
generan los propios jovenes en distintos puntos de la ciudad.

Los corresponsales juveniles prestan una colaboracion voluntaria, sin tener ninguna relacion o
vinculacion laboral con el Ayuntamiento, con el objetivo de mejorar el nivel de informacién entre
los diversos sectores de la juventud oriolana, acercéndola a la gente joven, recabando informacion
sobre las actividades que se organizan por o para los jovenes, y potenciando la participacion de
estos en el tratamiento de los servicies de informacion.

2. Requisitos necesarios para participar en la convocatoria:

s ‘Tener cumplidos los 15 anos.

Estar matriculado como alumno en el curso escolar 2013-2014 en el IES Thader, IES Gabriel
Miro, IES El Palmeral, |IES Las Espefietas, |[ES Playa Flamenca, Escueia de Arte y
Superior de Disefio, Colegio Diocesano San José Obrero, Colegio Diocesano Santo
Domingo, Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de ia UMH de Orihuela y la Escuela
Politécnica Superior de la UMH de Orihuela. .

3. Documentacién a presentar:

e Solicitud donde figure el nombre y el Centro de Estudios y los datos del demandante. La
solicitud podra recogerse en la Casa de la Juventud (Calle Soleres, 6) o en los Centros de
Estudio. También podra descargarse del portal Web del Ayuntamiento de Orihuela:
www.orihuela.es

e Fotocopia del DNI en vigor del solicitante y de los padres, en caso de ser menor de edad.

e Certificado de empadronamiento expedido por el Ayuntamiento, con indicacion del tiempo
de residencia en dicho municipio.



e Curriculum Vital en donde se especifique ademas, perienencia a alguna asociacion y
érganos de representacion del Centro de Estudios.

Certificado del alumno que acredite su matricula en el Centro por el que se presenta.
Copia de las calificaciones del anterior curso académico.

+ Breve Proyecto en el que se expongan las motivaciones para ser Corresponsal, ideas para
la utilizacion de los medios e infraestructuras del Centro, referencia al lugar concreto en el
que se ubicara el tablon de noticias y el punto de informacién y las personas responsables
o colaboradores del Centro con las que se coordinara la labor del corresponsal.

s FEn su caso, un certificado acreditativo de ser beneficiario de beca de caracter general del
Ministerio de Educacion o de la Administracidon Autondémica correspondienie durante el
- curso anterior.

4, Calendario de funcionamiento:

El tiempo de funcionamiento de los Corresponsales Juveniles sera de Noviembre de 2013 a Junio
de 2014.

5. Funciones a desempeiiar como Corresponsal Juvenik:
e Gestionar el tablon informativo, que debera mantenerse actualizado y ordenado.

e Atender personalmente el Punto de Informacién Juvenil durante un minimo de dos horas a
la semana, en fecha y horarios fijos, adaptados a los horarios pertinentes en el centro
educativo (siendo para los Colegios y IES, 3 recreos de la semana), para poder responde a
las consultas de sus compafieros. Estaran exentos de esta cbligacion durante los periodos
de vacaciones escolares.

e Acudir quincenalmente a la Concejalia de Juventud a recoger informacion y
documentacion para el Pl

= Llevar un controi de las demandas de informacion re0|b|das y entregarlas semanaimente
en la Concejalia de Juventud.

e Atender y derivar a la Concejalia de Juventud las consultas de informacion a través de e-
mail, teléfono o personalmente cuando se acuda al Centro.

e Difundir la existencia del Punto de Informacion (ubicacion, horario...) en el Centro,
mediante reuniones, carteles, megafonia, y otros recursos.

e Solicitar la utilizacién de los recursos del Centro (fotocopiadora megafonia, etc...) en &l
desempefio de sus funciones de fusion informativa.

e Mantener un mini-archivo de documentacion de interés para los jovenes del Centro.
e Recabar la informacidon generada en cada centro y entorno, hacerla llegar a [a Concejalia
de Juventud en los plazos marcados, de forma que pueda ser difundida entre los jovenes

orioclanos.

e Imprimir mensuaimente los Boletines Informativos de la Concejalia de Juventud y colgarlos
en el tablén.



Asistir a las reuniones de coordinacion y participar en ias actividades de formacion que
realice la Concejalia de Juventud.

Realizar campafias informativas de las actividades propias de la Concejalia de Juventud.

Colaborar en los procesos estipulados por la Concejalia de Juventud para evaluar la
marcha del P1J, rellenando tos corresponsales cuestionarios.

Informar a la direccion del Centro o a las personas en quien delegue de todos los aspectos
o cambios relacionados con su labor informativa: horarios, camparias especiales, etc..., asi
como cooperar en las tareas de difusion de las actividades exiraescolares del Centro.

Entregar a la direccion del Centro o persona en quien delegue, copia de todas las
informaciones suministradas por la Concejalia de Juventud que se refieran a los campos
de interés de los alumnos (campafas educativas, subvenciones, programas especiales,
etc..)

Elaborar una memoria y evaluacion global al finalizar la beca.

6. Compromisos del Ayuntamiento de Orihuela:

Dotar al PlJ del material informativo y recursos necesarios.

Curso de orientacion basica para conocer los servicios ofrecidos por la Concejalia de
Juventud, asi como los recursos necesarios para realizar las funciones de Corresponsal.

Asesoramiento y apoyo técnico del personal e la Concejalia de Juventud.

Disponer semanalmente de la informacion necesaria para la actualizacién del tablon
informativo y seleccionar y elaborar materiales de consulta que responsan a las demandas
de informacién de los jovenes.

Acreditacion de haber realizado satisfactoriamente fa labor como Corresponsal.

Abonar a cada corresponsal una beca de 400€.

Valorar y realizar el seguimiento del proceso de implantacion del proyecto y de las
necesidades o demandas atendidas por ei PIJ, mediante vistas al centro, contacto con los
tutores y facilitando instrumentos de recogida de datos y de evaluacion del proyecto.

Tener en cuenta a los jévenes que colaboran como corresponsales en los PIJ a la hora de
facilitar su participaciéon en eventos o actos que promueva con caracter general la
Concejalia de Juveniud.

7. Compromisos de los Centros Educativos:

Para que la labor de los Corresponsales pueda desarrollare plenamente hace falta la colaboracion
de la direccion del Centro que facilite al Corresponsal el desarrollo de sus funciones. La buena
disposiciéon det Centro a colaborar en este programa sera tenida en cuenta a la hora de valorar las
solicitudes presentadas.

Los organos responsables de los Centros en donde existan Corresponsales se comprometeran a:



e Ceder un tablon informativo para uso exclusivo del Punto de Informacién Juvenil, situado
en un lugar visible para los alumnos.

# Facilitar un lugar donde el corresponsal de la Concejalia de Juventud pueda guardar la
informacion y los materiales.

o Facilitar al Corresponsal el mobiliario necesario en un lugar de transito habitual y de facil
acceso.

e Colfaborar con el proceso de evaluacion del servicio, contestando los cuestionarios que
elabore la Concejalta de Juventud.

e Apoyar al Cofresponsaf de fa Concejalia en la difusion de la informacién juvenil.

® Permitir el uso de Internet, y el uso del correo electrénico al Corresponsal de la Concejalia,
en el caso de que el Centro disponga de acceso a la Red, asi coma cualquier otro medio
de difusién que posea el centro (tablones en las aulas, radio, periédico, etc.)

e Permitir el uso de determinados recursos del centro, bajo la supervisién de ia persona
responsable, que facilite las tareas de gestionar el PlJ: material de oficina, teléfono,
fotocopiadora, ordenador e internet.

e Designar una persona del centro que realice la labor de tutor del joven que gestione el PIJ
y de apoyo y seguimiento de su funcionamiento.

8. Contenido de las ayudas y medidas por incumplimiento:

Los beneficiarios de las ayudas obtendran una contraprestacién econdmica de cuatrocientos
euros(400€), correspondientes al periodo de tiempo ¢omprendido de noviembre de 2013 a junio
de 2014. El gasto se va a devengar al finalizar el dltimo dia del servicio como Corresponsal
Informativo. El montante global de las ayudas se abonara al finalizar el curso académico en la
cuenta bancaria que figure en la ficha de Alta a Terceros presentadas por los solicitantes,
debiendo ser titular de la cuenta el adjudicatario de la beca y si fuera menor de edad sus padres o
tutores legales.

El incumplimienio de sus obligaciones como corresponsal podra dar lugar, previo informe de la
Concejalia de Juventud, a la perdida del derecho a percibir parte o el total de la cantidad
establecida. '

Ante el caso de que algin corresponsal no realice su cometido, previo informe de la Concejalia de
Juventud, la ayuda podra ser asignada a otro alumno que figure, en su caso, en la lista de espera.

9. Proceso y criterios de seleccion:

En el caso de los centros no universitarios, la seleccién de los becarios se hara por medio de una
Comision constituida por el responsable de actividades extraescolares del centro si lo hubiere, otro
profesor, un representante de los alumnos y un responsable de la Concejalia de Juventud, que
actuara como Secretario/a en la sesion o sesiones realizadas para adoptar la decision. En caso de
empate en fa valoracién o puntuacién de los becados, el profesor tendra voto de calidad.

En caso de los centros universitarios, la Comision estara formada por el responsable de la
Delegacién de Alumnos correspondiente, un responsable de la Direccion de la Facultad y un
responsable de la Concejalia de Juventud, que actuara como Secretario/a en la sesion o sesiones
realizadas para adoptar la decisién. En caso de empate en la valoracién o puntuacion de los
becados, el responsable de la Universidad delegado por el Decano de la Facultad tendra voto de
calidad.



La seleccién de los becarios se hard en base a los irabajos presentados, a su experiencia
asociativa y participacidén en érganos de representacién estudiantil, a su expediente académico y
al empadronamiento, aplicando el siguiente baremo:

- Curriculum Vital: hasta un maximo de cuatro puntos, desglosados del siguiente modo:
curriculo académico (hasta un punto), por formar o haber formado parte de los organos de
representacion det centro educativo (hasta un punto), y por formar parte de entidades,
asociaciones, colectivos sociales o culturales (hasia dos puntos).

- Proyecto: hasta un maximo de seis puntos.

- Por empadronamiento en el municipio de Orihuela (dos puntos) y en distintc municipio (un
punto).

10. Nombramiento y revocacion de los corresponsales:

Una vez realizada la seleccion, el érgano competente del Ayuntamiento de Orihuela adoptara ia
resolucién de nombramiento de corresponsales, que se notificara a los interesados alumnos y
centros de ensefanza.

En caso de incumplimiento de alguna de sus funciones, los corresponsales podran ser revocados
por el mismo érgano que los nombro, previo informe razonado de la Concejalia de Juventud,
nombrandose como sustitutos, en su caso y previa su aceptacion, al alumno siguiente en el orden
establecido por la comision encargada de la seleccién en el acta presentada al Ayuntamiento.

11. Lista de reserva:

En cada uno de los centros se seleccionara un titular y una lista de reserva ordenada conforme a
ia puntuacién obtenida, para poder asegurar la continuidad del proyecto en el caso de que el titular
abandone o incumpla sus obligaciones.

12. Lugar y plazo de presentacion:

La presentacion de toda ia documentacién se realizara en la Concejalia de Juventud, Calle
Soleres, n°6. La documentacion se presentara en un sobre con el titulo: “Becas de Corresponsal
Informative 2013/2014°.

El plazo de solicitud para participar en esta convocatoria se cerrara el 1 de Octubre de 2013. El
incumplimiento del plazo o lugar de presentacion dara lugar a la desestimacién de la solicitud.

13. Uso de los datos de caracter personal:

De conformidad con lo previsto en el Art. 5 de la Ley 15/1999, de 31 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, los datos personales recogidos en la solicitud de esta
convocatoria, seran incorporados y tratados en el sistema informatico de la Concejalia de
Juventud, y podran ser utilizados a los efectos de publicidad y difusion de las actividades de la
Concejalia de Juventud, pudiendo ejercer ante el mismo los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicién.

La participaciéon en esta convocatoria implica la total aceptacion de las presentes bases reguladoras
de las mismas.



Crisls Joven

NOMBRE FECHA
APELLIDOS NACIMIENTO
NACIONALIDAD SEXO . DN
DIRECCION CP MUNICIPIO
TELEFONO FIIO TELE. MOVIL

ESTUDIOS: : CURSO

El abajo firmante manifiesta su voluntad de participar en la convocatoria de Becas de Corresponsal
informative de la Concejalia de Juventud del Excmo. Avuntamiento de Orhuela, correspondiente a la
convocatoria. '

Y DECLARA responsablemente:

« Qe no estd disfrutando de oira beca o ayuda de andloga o similar finalidad, ni desarrollard
actividad laboral duranie ta beca.

= Que se encuentra al corriente de sus obligaciones iributarias v frenie a ia seguridad social.
s Que va a mantener estas condiciones durante la vigencia de la beca.

@ No estar sometido a las prohibiciones para obtener ia condicién de beneficiario/a sefialadas en los
apartados 2 vy 3 del articule 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Se acompafia foiocopia compulsada de los siguientes documentos: -

DNILoClLF
Certificado de empadronamienio.
Curriculum Vitae.
~ Certificado por el que se acredita la matricula en ] Ceniro,
Proyecto.
Certificado acreditativo de ser beneficiario de beca de caracter general del Ministerio de
Educacién o de la Administracién Autondmica.

En Orihueta,a____de de 2013,

EXCMO. SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ORIHUELA

Los daios facilitados por usted en este formulario pasaran a formars parte de los ficheros automatizadaos proptedad del Excmo. Ayuntamiento de Orihuela y
pedran ser utitizados por el titular del fichero para el ejercicio de las funciones propias de sus competencias. De conformidad con la Ley Orgdnica 75/1239,
de proteccion de Datos de Caracter Personal, usted padra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicidn mediante instancia

presentada ante el Registro General de Enirada del Ayuntamienato de Orihuela.



